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Transito Seguro

Utilize equipamentos de protecao, respeite a
sinalizacao e o limite de velocidade na via.

Atualmente, o Brasil conta com uma Lei
Federal que regulamenta o transito de veiculos
e pedestres: o Cdédigo Nacional de Transito.
Nele, podemos encontrar normas de circulacao
e conduta para que todos possam ir e vir
com seguranca.

Apenas na cidade de Sao Paulo, nos meses de
janeiro e fevereiro de 2023, a maior parte dos
acidentes envolveu motociclistas, sendo 63,6%
deles fatais, ou seja, seis das nove mortes no
transito no periodo foram de condutores de
moto. Porém, dados da Agéncia Municipal de
Transporte e Transito (Agetran) mostram que
0 ano comecou “menos mortal” nas vias da
capital, se comparado com o mesmo periodo
do ano passado. Segundo a agéncia, isso se

deve as campanhas de conscientizacao sobre o
comportamento de motoristas, motociclistas e
pedestres nas vias urbanas da cidade.

Por isso, a Manserv traz nesta edicao de seu
jornal algumas dicas de boa conduta e mais
educacao no transito, ainda relacionada com a
campanha realizada do Maio Amarelo.

Muitos motoristas e pedestres nao seguem
as leis e, com isso, provocam varios acidentes
indices  alarmantes

de transito, com

e preocupantes. Para as pessoas se
conscientizarem do perigo da desatencao no
transito, os governos de cada estado elaboram
constantemente campanhas de educacao e
conscientizacao, que chamam a atencao para
acoes basicas, como anecessidade de respeitar
a faixa de pedestres, usar cinto de seguranca,
nao dirigir alcoolizado, utilizar cadeirinha para
criancas no carro, etc. A educacao no transito
nao se limita apenas a ensinar regras de
comportamento, mas também deve contribuir
para formar cidadaos responsaveis, autbnomos
e comprometidos com a preservacao da vida.
No cotidiano, o cidadao assume diversos
papéis, em diferentes momentos, ora como
pedestre, passageiro, ou condutor. Devemos
agir com bom senso e empatia em cada uma
destas situacoes. Uma atencao a mais ou

gentileza pode preservar uma vida.
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Transito Seguro

O fator humano (humano-condutor, humano-
pedestre) tem uma participacao significativa
como agente causador dos acidentes. Dentre
eles, o uso de alcool e demais drogas causa
reacoes que modificam o comportamento
das pessoas, comprometendo a atencao e
diminuindo o reflexo das pessoas diante de
situacbes com risco para a vida.

Outro fator preocupante e crescente na
sociedade é o ato de falar ou digitar mensagens
no celular enquanto a pessoa esta dirigindo. O
condutor deve utilizar o viva-voz do celular se

precisar atender uma chamada urgente.

Por fim, também é importante realizar exames
médicos periddicos para averiguar como estao
as condicoes de visao, audicao e reflexos,
pois sao essenciais para a sua seguranga e
a de terceiros.

Motoristas e passageiros devem sempre utilizar o
cinto de seguranca em todos os deslocamentos.

Crie o habito de olhar para os dois lados e
antecipar potenciais riscos ao atravessar.

O Cddigo de Transito orienta a forma mais
adequada do pedestre circular pelas ruas,
utilizando, sempre que for possivel, as calcadas,
faixas de pedestres, passarelas, etc.

A educacdo no transito também esta
relacionada com o cultivo de habitos saudaveis,
atitudes preventivas, e com o exercicio de agoes

mais humanas.

Muitas vidas seriam poupadas se o causador
de um acidente tivesse colocado em pratica
0 que todos sabem: nao beber antes de
dirigir, revisar o veiculo periodicamente, nao
ultrapassar em lugares proibidos e respeitar os
limites de velocidade. Essas sao acoes focadas

em segurancga e melhor qualidade de vida.
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Manserv marca presenca no Forum
de CEQ’s 2023 do MOVER
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O Férum de CEO’s do MOVER é umatroca de experiéncias entre lideres C-level, essencial para o MOVER
dar continuidade ao trabalho de desevolvimento de uma cultura empresarial inclusiva.

As altas liderancas de diversas empresas
associadas se reuniram no ultimo dia 28 de
abril para o primeiro Férum Presencial de CEOs
do MOVER de 2023, em Sao Paulo.

Durante o evento, foram compartilhados
indices e resultados de diversas acoes que
incentivam educacao e empregabilidade
lancadas pelo Move. Além disso, ocorreu a
discussao da expansao das nossas acoes e
parcerias nos proximos meses e recebemos a
participacao de Benilda Brito, que trouxe um

momento poderoso de reflexao sobre o papel

do executivo e aliado na construgao de uma
jornada de Diversidade Racial.

“Temos um compromisso de ter mais 10 mil
posicoes de lideranca sendo ocupada por
pessoas negras dentro das empresas até 2030,
e para isso é fundamental que cada CEO esteja
plenamente comprometido com o processo”,
afirmou Marina Peixoto Diretora Executiva
do MOVER.

Ricardo Moreira, Diretor da Manserv Industrial
participou do evento representando a Manserv.
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Seguranca

UT Braskem de Triunfo € destaque
no Programa de Reconhecimento

A UT Braskem localizada no Pélo Petroquimico em Triunfo (RS), tem cerca de 140 colaboradores da
Manserv, que atuam nos servicos de Facilities / Manutencao Civil.

Pelo segundo ano consecutivo, a Manserv é e atingir todas as metas estipuladas
destaque no Programa de Reconhecimento da  de Seguranca do Trabalho.

Braskem, que certifica as empresas parceiras
que tiveram melhor performance em SSMA
em 2022.

“Este prémio representa um ano intenso
desempenhado em 2022. Houve muito
planejamento, atencdo e seguranca.
E um reconhecimento de toda a
equipe por um total de zero eventos

O principal critério de premiacdao é que a
empresa parceira tenha um resultado de zero

eventos reportaveis (CAF/SAT) no periodo. Ou reportdveis na Braskem no ano de 2022,
seja, zero acidentes e desvios criticos. afirma Saulo Belleboni, técnico de

Seguranca do Trabalho na UT Braskem
Também é necessario estar de acordo em Triunfo (RS).

com o IP (indice preventivo) da Braskem
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Seguranca

UT Hydro em Paragominas(PA)
recebe Prémio Luva de Ouro

Nos ultimos anos, a equipe da Manserv na UT
Hydro em Paragominas, ja conquistou seis
prémios Luva de Ouro - um reconhecimento do
cliente para as empresas parceiras.

Excelente performance de seguranca, zero
acidentes e desvios de trabalho, zero danos
materiais, melhorias e boas praticas de
seguranca e atender aos indicadores de
seguranca da Hydro, sao uns dos principais
critérios de premiacao.

“Gostaria de expressar minha gratidao
ao time, que realizaram um excelente
trabalho. Ganhar esse prémio pela sexta
vez € motivo de orgulho e atesta o cuidado
que temos em atender as expectativas
do cliente, no quesito Seguranca do
Trabalho”, afirma Nelilton Lima Lima,
Coordenador de Contrato da UT Hydro
em Paragominas (PA).

STE VEIs, pelo continu
05 VALORES e ASPIRACOES da Hydmo

A UT Hydro localizada em Paragominas (PA), tem cerca de 220 colaboradores da Mansery,
gue atuam nos servicos de Limpeza predial, limpeza industrial, lavagem de equipamentos, servigos
de conservagao de areas verdes e barragens, manutencao de areas de verdes.
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Aurelia Nobels

g "
FERRARI Ty

DRIVER ACADEMY %‘gg%%gﬂ
le !&—-’/

— -

VIR0V D/AMES

/\ mansc

Apods acidente durante treino,
Aurelia se recupera na Italia
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Apds um excelente performance durante a primeira Eu fraturei meu punho em um leve acidente.
etapa da F4 em imola na Italia (P11 entre 35 pilotos E dificil de aceitar, porém, faz parte do
e P1 entre as mulheres), Aurelia fraturou pulso em jogo! Agora é focar totalmente na minha
um acidente na entrada dos boxes, pouco antes da recuperacdo. Como sempre, gostaria de
segunda corrida em Misano no dia 7 de maio, o que agradecer aos meus patrocinadores e
a impossibilitou de continuar na prova. Apds trés parceiros pelo carinho e suporte nesse
semanas em tratamento, Aurelia esta voltando aos momento.

treinos fisicos e visa um retorno as pistas no fim de

. . - Aurelia Nobels.
junho nos treinos de Monza.
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